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Mit Mama und Papa in die Arbeit fahren um SpaR zu haben und viel zu lernen?
So ging es den Kindern der Angestellten von Kellner & Kunz in zwei
Ferienwochen. Traditionell gibt es in dieser Zeit ein tolles Rundumprogramm,
das ganz auf die Kleinen abgestimmt ist: so kam ein Zauberer zu Besuch, die
Freiwillige Feuerwehr und der Tiergarten in Wels wurden besucht und viele
andere Highlights lieBen die Ferien so richtig kindgerecht ausklingen.

Eine Besonderheit wahrend der Ferienwochen war heuer ein spezieller ,RECA Tag", an
dem die Kinder das tatsachliche Arbeitsumfeld begreifen und erleben konnten. Was
hei3t eigentlich Logistik, was passiert da, und wie funktioniert so ein
Werkzeugausgabeschrank? Ausprobieren und testen, am Touchscreen driicken - die
Kleinen sind grof3e Meister und sehr neugierig. Das spielerische Erklaren und Zeigen
Ubernahmen die GroRRen gerne und machte bei diesem interessierten Publikum
besondere Freude.

Kinder und deren Betreuung in den Vordergrund

Kinder spielen eine zentrale Rolle bei Kellner & Kunz. Wie sich Familie und Arbeit am
besten vereinbaren lassen, ist fir das Unternehmen ein Leitgedanke. Kellner & Kunz ist
als familienfreundliches Unternehmen zertifiziert und ausgezeichnet.

Dass ein Jahr nach der Eréffnung im Herbst schon eine dritte Kindergruppe im
betriebseigenen Kindergarten ,RECA minis* dazu kommt, ist der beste Beweis, dass alle
davon profitieren und sich wohl flhlen. Der Kindergarten schlie3t eine
Versorgungslicke, den sich die Angestellten wiinschten, denn gerade bei den Kleinen
ist die Betreuung ein besonders forderndes Thema fur Eltern und Erzieher. Der
Kindergarten und die Krabbelgruppen sind das ganze Jahr gedéffnet und werden vom
Diakoniewerk Oberosterreich geleitet.

Familie, Kinder, Pflege — Herausforderungen auch fiir den Beruf

Kellner & Kunz steht fir eine familienfreundliche Unternehmenspolitik. Die
gesellschaftlichen Veranderungen erfordern nach Meinung der Geschéftsleitung ein
Umdenken in der Ausrichtung der Firmenpolitik. Vorstandin Astrid Siegel: ,Wir wollen
einen ganzheitlichen Blick auf die Lebenssituation unserer Beschaftigten werfen und mit
den Rahmenbedingungen im Unternehmen abgleichen®. 2017 wurde Kellner & Kunz als
familienfreundliches Unternehmen vom Bundesministerium fir Familie und Jugend
ausgezeichnet, 2020 rezertifiziert. Astrid Siegel wurde Ubrigens kirzlich mit dem
Frauenforderpreis 2021 bedacht.

Kellner & Kunz AG | Boschstralle 37 | A-4600 Wels | Tel: +43 (0)7242/484-0 | Fax: +43 (0)7242/484-920 u. 929
info@reca.co.at | www.reca.co.at

Firmenbuchnr.: 120036z | UID Nr.: ATU16380002



Kellner&Kunz AG /reca)

RECA | HALT. WIRKT. BEWEGT.

Gruppen Umsatz international 267 Mio. Euro
(Vergleich 2019: 282 Mio. Euro )

Umsatz in Osterreich 193,5 Mio. Euro
(Vergleich 2019: 202 Mio. Euro)

Beschaftigte international 1.350

Mitarbeiter Osterreich 770

. Wels, Wien, Graz, Salzburg, Klagenfurt,
Standorte in Osterreich Innsbruck, Hohenems

Tschechien, Ungarn, Slowakei,
Internationale Tochterunternehmen Slowenien, Spanien, Kroatien, Polen,
Bosnien-Herzegowina, Serbien,
Bulgarien und Rumanien

Die Struktur der Kellner & Kunz AG

Das Unternehmen Kellner & Kunz ist eine nicht borsennotierte AG, die Anteile sind
in Privatbesitz. Kunden sind gewerbliche Endverbraucher aus Industrie und
Handwerk. Die Kellner & Kunz AG gehort zur RECA Group, einer Dachorganisation
fur die Marken RECA (Handwerk), Normfest (Automobil) und Scar (Cargo). Die RECA
Group ist mit 27 Gesellschaften in 19 Landern Europas aktiv.

Geschéftsfuhrer und Vorstandsvorsitzender ist seit 1. April 2021 Walter Bostelmann.
Ernst Wiesinger, seit 2012 Executive Vice President (EVP) der RECA Group, ist
weiterhin im Vorstand der Kellner & Kunz AG tatig. Neues und viertes Mitglied ist
Christoph Scharinger. Astrid Siegel ist weiter im Vorstand flr Finanzen und
Marketingagenden verantwortlich.

Kellner & Kunz Gruppe Eckdaten

e 120.000 Artikel umfasst das Kellner und Kunz Portfolio

e 68.000 Firmenkunden in Osterreich und in den RECA Gesellschaften

o Téaglich werden 23.000 Auftragspositionen kommissioniert und es verlassen 4.000
Kundenlieferungen die Welser Logistikzentrale

¢ Mehr als 800 AuRRendienstmitarbeiter in der Kellner & Kunz Gruppe

e 30 Lehrlinge in der Kellner & Kunz Akademie und Dualen Akademie.
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Pressekontakt:
Mag. Sieglinde Pul3-Inreiter, Leitung Marketing Kellner & Kunz AG
Tel.: +43 /07242 | 484 151, presse@reca.co.at

PR Agentur: Gerlinde Wiesner, die Kommunikationsberater
Mobil 0664/14 08 197, wiesner@diekommunikationsberater.at

Fotolinks:
Fotos Kellner & Kunz AG, fiir redaktionelle Zwecke honorarfrei

https://lwww.reca.co.at/fileadmin/user_upload/reca.co.at/de/Download/Presse/Bilder_G
rafiken/RECA_kids__ Ferienbetreuung_RECA_Tag_Gruppe.jpg

Bildunterschrift: Die Kinder erhielten beim RECA Tag einen abwechslungsreichen Einblick
in das Arbeitsumfeld der Eltern.

https://lwww.reca.co.at/fileadmin/user_upload/reca.co.at/de/Download/Presse/Bilder_G
rafiken/RECA_kids__Ferienbetreuung_RECA_Tag_Showroom.jpg

Bildunterschrift: Bei der interaktiven Prasentation im Showroom wurde den
Kindern spielerisch vermittelt, was Kellner & Kunz als Handelsunternehmen
und Logistik-Spezialist eigentlich macht!

https://lwww.reca.co.at/fileadmin/user_upload/reca.co.at/de/Download/Presse/Bilder_G
rafiken/RECA_kids_Ferienbetreuung_RECA_Tag_Produktvorfuehrung.jpg

Bildunterschrift: Live-Produktvorfiihrung im Produktschulungsraum
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